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En consecuencia, se establecerán planes para mejorar las funciones

fundamentales del Instituto, enfocándose en la excelencia académica, la

generación de conocimiento y el impacto social. Buscando soluciones a problemas

reales y contribuyendo al desarrollo económico, social y cultural del país, se

promoverá la mejora continua de los procesos de enseñanza-aprendizaje, la

investigación aplicada y la vinculación efectiva con la sociedad. Por lo tanto, se

llevarán a cabo medidas para mejorar la capacitación académica en las áreas de

Servicios y Producción, Electromecánica Automotriz, Marketing Digital y

Comunicación Estratégica en modalidad híbrida. Además, se promoverá la

investigación aplicada y la vinculación efectiva con el sector productivo y la

sociedad en general, lo que contribuirá al desarrollo regional y nacional.

Este Plan Estratégico se desarrolla utilizando una metodología rigurosa que

toma en cuenta tanto el análisis interno de la institución como el diagnóstico del

entorno externo a nivel local y nacional. Este proceso de diagnóstico evalúa las

fortalezas y debilidades internas del Instituto, así como las oportunidades y

amenazas del entorno externo. Para lograr esto, se utiliza una matriz FODA.

La visión, la misión, los valores, los principios institucionales, las políticas y la

estructura organizativa son componentes que establecen una base sólida para la

gestión institucional. La definición de estrategias de desarrollo institucionaly

objetivos estratégicos en áreas fundamentales de la institución se utiliza para

establecer el direccionamiento estratégico.

Se establecerán mecanismos efectivos para promoverla colaboración con el

sector productivo, la generación de conocimiento, la transferendid tecnblogica yjla

participación activa en el desarrollo de la comunidad por medjo de la inyestigación
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Ilustración 1 Fases de construcción del PEDI

Fase 3:

Fase 1:

Diagnóstico

Fase 2:

Formulación

estratégica

Socialización

PEDI

Elaborado por: IST POLITEC

Fase 1 Diagnóstico: En esta etapa, se recopilan y analizan datos para

comprender el entorno institucional. Se tienen en cuenta las demandas de los

actores sociales y productivos del entorno. Se utilizó información secundaria de

fuentes oficiales, como informes gubernamentales, estadísticas y estudios

pertinentes. En un proceso de socialización con actores sociales y productivos, se

utilizó esta información secundaria como base para identificar las necesidades.

Además, se tomó en cuenta la conexión con la planificación nacional y local para

garantizar que estuviera en línea con los objetivos y prioridades del país.

En esta etapa, se realiza un análisis FODA (Fortalezas, Debilidades,

Oportunidades y Amenazas) utilizando datos primarios y secundários. Este análişis

ayuda a identificar los factores internos y externos que pueden tener/un impacto

Lor  Tecnológico.RICA DEL

en la creación, el crecimiento y la consolidación del Instituto SuperionoltcDEL  ECUAD
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y establecer El Instituto Superior Tecnológico Politécnica del Ecuador - POLITЕС

como un modelo de excelencia.

3) Marco Legal

La construcción del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional se realiza

considerando los elementos establecidos en la Constitución de la república, las

normativas que rigen y regulan el sistema de educación superior, así como, a los

lineamientos y políticas formuladas por el Consejo de Educación Superior (CES),

Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior (CACES) y la

Secretaría de Educación Superior, Ciencia, Tecnología e Innovación (Senescyt). A

continuación, se detalla la base legal en la se sostiene el PEDI:

Constitución de la República del Ecuador, (2008):

Artículo 27.- La educación se centrará en el ser humano y garantizará su

desarrollo holístico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio

ambiente sustentable y a la democracia; será participativa, obligatoria,

intercultural, democrática, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsará la

equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulará el sentido crítico,

el arte y la cultura física, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de

competencias y capacidades para crear y trabajar. La educación es indispensable

para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construcción de un país

soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional. POUTEC

mkato . i acnin rponson ite te o o lia  iestará al

servicio de intereses individuales y corporativos, Se garantizará el acceso universal
LTECNIC LEL ECIAOR
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Artículo 354.- Las universidades y escuelas politécnicas, públicas y

particulares, se crearán por ley, previo informe favorable vinculante del organismo

encargado de la planificación, regulación y coordinación del sistema, que tendrá

como base los informes previos favorables y obligatorios de la institución

responsable del aseguramiento de la calidad y del organismo nacional de

planificación.

Los institutos superiores tecnológicos, técnicos y pedagógicos, y los

conservatorios, se crearán por resolución del organismo encargado de la

planificación, regulación y coordinación del sistema, previo informe favorable de la

institución de aseguramiento de la calidad del sistema y del organismo nacional

de planificación. La creación y financiamiento de nuevas casas de estudio y

carreras universitarias públicas se supeditarán a los requerimientos del desarrollo

nacional (..).

El organismo encargado de la planificación, regulación y coordinación del

sistema y el organismo encargado para la acreditación y aseguramiento de la

calidad podrán suspender, de acuerdo con la ley, a las universidades, escuelas

politécnicas, institutos superiores, tecnológicos y pedagógicos, y conservatorios, así

como solicitar la derogatoria de aquellas que se creen por ley.

Ley Orgánica de Educación Superior, (2018):

Artículo 3.- Fines de la Educación Superior. La educación superiór de

carácter humanista, intercultural y científica constituye un derecho de las personas

y un bien público social que, de conformidad con la Constitución de la República.

responderá al interés público y no estará al servicio de intereses individuales y

corporativos.
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de la Secretaría Nacional de Planificación. Estas referencias se derivan de un marco

estratégico que garantiza que el instituto se alinee con los objetivos nacionales y el

enfoque de desarrollo integral del país.

Además, se ha considerado la regulación del Consejo de Aseguramiento de

la Calidad, particularmente el Modelo de Evaluación Externa 2024 con fines de

acreditación para Institutos Superiores Técnicos y Tecnológicos. Esto es crucial

porque garantiza que la institución cumpla con los estándares de calidad

requeridos en la formación técnica y tecnológica superior, proyectándolo como una

institución de excelencia educativa.

El Instituto Superior Tecnológico Politécnica del Ecuador - POLITEC crea su

Plan Estratégico de Desarrollo Institucional utilizando estas normas y referencias

estratégicas para garantizar la relevancia, la calidad y la proyección a largo plazo

de la institución en su compromiso con la formación de profesionales altamente

capacitados y el impulso del desarrollo socioeconómico del país.

Contexto institucional

a) Misión

Somos un Instituto Superior Tecnológico que forma profesionales de tercer

nivel con competencias, habilidades y destrezas vinculadas con la implementación,

ajuste y vanguardia tecnológica en procesos asociados con la fabricación de

productos y prestación de servicios, mediante la ejecución de laso funciones

sustantivas de la educación superior para aportar al desarrollo económico y social

de Quito, la provincia de Pichincha y el Ecuador.
POLUREGNI OEVECUAD
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Responsabilidad social: Reconocemos nuestro impacto en la

comunidad y nos comprometemos a contribuir al desarrollo social y

económico del país, asumiendo nuestra responsabilidad social.

Cultura de colaboración: Fomentamos el trabajo en equipo y la

cooperación entre docentes, estudiantes, personal administrativo y la

comunidad en general, promoviendo una cultura de colaboración.

Orientación al servicio: Nuestro objetivo es satisfacer las necesidades

de nuestros estudiantes y de la comunidad, buscando su bienestar y

desarrollo integral, teniendo como orientación el servicio.

Adaptabilidad y flexibilidad: Nos adaptamos constantemente a los

cambios y demandas del entorno, actualizando nuestros programas

académicos y métodos de enseñanza, siendo flexibles y adaptables.

Transparencia como valor fundamental: Promovemos la apertura, la

comunicación clara y la rendición de cuentas en todas nuestras

actividades institucionales, considerando la transparencia como un

valor fundamental.

Compromiso con la sostenibilidad ambiental: Fomentamos

prácticas respetuosas con el medio ambiente y formamos

profesionales conscientes de su responsabilidad en la preservación de

los recursos naturales, comprometiéndonos con la sostenibilidad

ambiental. POUTEC

d) Principios institucionales

Los principios de una institución de educación superior son los pilafes éticos

y morales que orientan la conducta de los miembros de la comunidad educativa
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con el objetivo de mejorar la calidad educativa y dar respuesta a los

desafíos que plantea la sociedad del conocimiento.

Pertinencia: generar transformaciones tanto en su entorno interno

como externo, y colaborar en la resolución de los problemas urgentes

que impactan a la sociedad. Responde a las demandas de la

sociedad y del entorno en el que se encuentra, impulsando cambios

en su comunidad de docentes, estudiantes y en el currículo, con el

propósito de adaptarse y aportar de manera efectiva a su comunidad.

Integralidad: profesionales competentes y éticamente

comprometidos para desempeñar eficazmente su rol en la sociedad.

Para lograrlo, integramos las funciones de enseñanza, investigación y

servicio a la comunidad. Buscamos desarrollar en los estudiantes las

habilidades y competencias necesarias para enfrentar los desafíos y

necesidades tanto del mundo laboral como de la sociedad en general.

Autodeterminación para la producción del pensamiento y

conocimiento: fomentar la independencia y el pensamiento crítico en

nuestros estudiantes, brindándoles las herramientas necesarias para

que puedan generar conocimiento y pensamiento de forma

autónoma. Buscamos promover la investigación y la creatividad en

ellos, para que puedan desarrollar sus habilidades de análisis у

síntesis, y generar soluciones innovadoras a los desafíos que enfrenta

nuestra sociedad.

www.politecnica.edu.ec
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posgrado, estancias de investigación, proyectos de vinculación,

presentación de ponencias y otras actividades afines.

Estimular la movilidad internacional de los estudiantes mediante

oportunidades como prácticas preprofesionales, pasantías y

vinculación, intercambios académicos, participación en eventos

académicos, educación continua, visitas académicas o técnicas,

actividades culturales y deportivas, y estancias de investigación, entre

otras posibilidades.

Además, el IST POLITEC considera fundamentar contar con políticas

exclusivas para fomentar el aseguramiento de la calidad, mismas que se detallan

a continuación:

Integrar las funciones fundamentales de la educación superior para

asegurar la excelencia en la formación académica, la investigación y

la vinculación con la sociedad.

Consolidar la cultura de calidad que fortalezca la gestión institucional

y la producción científica.

Implementar un sistema de aseguramiento de la calidad

institucional que permita evaluar y mejorar de forma continua los

procesos académicos y administrativos de la institución.

Realizar la autoevaluación institucional de forma periódica para
do

identificar fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora en la

gestión institucional, académica, vinculación con la socièdad y la

producción científica. 1-
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de los sectores sociales y productivos del entorno, generando impactos positivos en

toda la comunidad educativa. Estos procesos fomentan la innovación en las

prácticas educativas, para abordar los desafíos de la educación inclusiva y la

sociedad del conocimiento, promoviendo la autonomía y la capacidad c
rítica de

los estudiantes.

Los procesos adjetivos, relacionadas con el nivel de apoyo, brindan apoyo

para la gestión de los procesos sustantivos y gobernantes. También garantizan la

transparencia en la comunicación institucional. El resultado de esta gestión por

procesos se evidencia en la formación de profesionales con las competencias

necesarias para innovar y capacitar en la aplicación, coordinación, adaptación e

innovación de procesos de producción de bienes y servicios, así como en e!

fortalecimiento del entorno. Es fundamental que estos procesos estén alineados con

la misión y los objetivos de la institución, y que sean evaluados y mejorados a través

de la implementación de sistemas de aseguramiento de la calidad.

a) Estructura orgánica

La estructura organizativa del IST POLITEC asegura una gestión eficiente

efectiva. La presente estructura organizativa proporciona una representación visual

de la jerarquía y las relaciones de autoridad entre las diferentes áreas de la

institución. Esta estructura se alinea con los valores y objetivos de la institución

garantiza la excelencia académica, la pertinencia, la transparencia y la innovación

en las prácticas educativas.

y

y

El presente organigrama ha sido diseñado teniendo en cuenta los niveles que

posee el instituto, es decir, nivel gobernante, de apoyo y el nivel acadé
mico. Es

www.politecnica.edu.ec
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El Banco Central del Ecuador (2023) en su análisis del PIB plantea que en el

sector real hubo un crecimiento de 1.7% respecto al segundo trimestre de 2022

debido al comportamiento favorable de la formación bruta de capital fijo, del gasto

consumo final de los hogares y del gasto de consumo final del gobierno general,

como muestra la siguiente figura:

Figura No.1 Producto interno bruto del sector real

PRODUCTO INTERNO BRUTO PIB
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Tomado de: Banco Central del Ecuador (2023)

Realizando un análisis de la evolución del PIB y el VAB desde el año 2015

al año 2020, observamos que su evolución no ha sido estable (Banco Central del

Ecuador, 2023).

Figura No. 2 Evolución de PIB y VAB Nacional periodo 2015-2020
POFT
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En el 2019, el crecimiento económico se desaceleró aún más, con uu

incremento del PIB de solo el 0,6%. La economía ecuatoriana se vio afectada por

la tensión en las relaciones comerciales internacionales y la disminución de la

inversión extranjera directa. Además, el país enfrentó protestas internas por las

medidas de austeridad y la eliminación de los subsidios a los combustibles.

El año 2020 fue difícil para la economía global debido a la pandemia de

COVID-19, y nuestro país no fue la excepción. La demanda mundial se redujo, lo

que afectó las exportaciones ecuatorianas, y el país sufrió un colapso en sus

sistemas de salud y económicos. El PIB ecuatoriano se contrajo un 7,5% en 2020,

los aspectos anteriores todos analizados (Banco Central del Ecuador, 2023).

En 2021, la economía ecuatoriana comenzó a mostrar signos de

recuperación gracias a la distribución de vacunas contra el COVID-19 y la

reactivación gradual de la actividad económica. El PIB experimentó un crecimiento

estimado del 3,1% en 2021, impulsado por el aumento de las exportaciones y la

recuperación de los precios del petróleo. En resumen, el PIB experimentó una serie

de variaciones entre 2016 y 2021 debido a factores como desastres naturales,

fluctuaciones en los precios del petróleo, tensiones comerciales, la pandemia de

COVID-19 y medidas económicas internas. A partir de 2021, se observa una

recuperación económica, aunque la economía sigue enfrentando desafíos

POUTTEC

significativos en el futuro. (Banco Central del Ecuador, 2021).

Según el Banco Central del Ecuador (2023), el valor agregado bruto (VAB) es

el valor que se agrega a un producto o servicio durante el proceso de produeción!

Se calcula restando el valor de los bienes y servicios intermedios del valor total de
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económicos que más aportaron al VAB nacional de Ecuador en el periodo 2015-

2020, según datos del Banco Central del Ecuador (2023).

El sector de servicios fue el que más aportó al VAB nacional en el periodo

analizado, con una contribución promedio del 65,5% en el periodo 2015-2020.

Dentro del sector de servicios, los subsectores más importantes fueron el comercio,

restaurantes y hoteles, servicios financieros y de seguros, y el transporte y las

comunicaciones.

El sector industrial también tuvo una importante contribución al VAB

nacional, con una media del 26,2% en el periodo 2015-2020. Dentro de la industria,

los subsectores más importantes fueron la manufactura, la construcción y la

minería. La agricultura, ganadería, caza y pesca tuvo una contribución promedio

del 8,3% al VAB nacional en el periodo 2015-2020. Dentro de este sector, los

subsectores más importantes fueron la producción de banano, flores, palma

aceitera, cacao y pesca.

El sector de servicios ha sido el principal impulsor del crecimiento económico

en Ecuador en los últimos años, seguido por la industria y la agricultura, ganadería,

caza y pesca. Sin embargo, estos sectores también han enfrentado importantes

desafíos, como la pandemia de COVID-19 y la caída de los precios del petróleo, lo

que ha afectado negativamente a la economía del país.

En el año 2020 los aportes al VAB estuvieron liderados por la Induştria con el

13%, el comercio con 12%, actividades inmobiliarias y la agricultura, ganadería

silvicultura y pesca con 10%, (Banco Central del Ecuador, 2023), el resto se myestra

en la figura siguiente:
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Las circunstancias descritas han generado la necesidad de diversificar la

economía del país y fortalecer sectores clave para impulsar el crecimiento y

generar empleo. En este contexto, la creación de las carreras de Producción у

Servicios, Electromecánica Automotriz y Marketing Digital y Comunicación

estratégica se presenta como una oportunidad para aprovechar las

potencialidades del país y abordar los desafíos económicos actuales como se

detalla a continuación.

En los últimos años, el sector de los servicios ha sido uno de los principales

impulsores del crecimiento económico en Ecuador, lo que ofrece una oportunidad

para el desarrollo de profesionales capacitados en la gestión eficiente de dichos

servicios. La creación de una carrera en Producción y Servicios permitirá formar

profesionales especializados en optimizar los procesos de producción y gestión en

este sector, lo que aumentará la eficiencia, la calidad y la competitividad de las

empresas.

Como se mencionó anteriormente, el sector automotriz juega un papel

importante en la economía de Ecuador. La creación de la carrera de

Electromecánica Automotriz se justifica por la necesidad de formar tecnólogos

especializados en la implementación de tecnologías automotrices avanzadas y en

el mantenimiento y reparación de vehículos. El desarrollo de esta carrera

aumentará la competitividad de las empresas y creará empleo especializadodo en el

país.

En la era de Internet, el uso efectivo de las redes sociales se ha cohvertidd

esencial para el éxito de las empresas y organizaciones. El uso de las redes sociales

en Ecuador ha aumentado significativamente, por lo que las empresas necesitan
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foties

Oل @politecnica.delecuador 099 711 1999



Instituto Superior Tecnológico
POLITÉCNICA DEL ECUADOR

figura No. 4 Tasa de participación bruta a nivel nacional años 2021 y 2022

51,1% 50,6%

46,9% 46,9%

45,0% 45,2%

Nacional Urbano Rural
2021 2022

Fuente: Encuesta nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo año 2022 (INEC, 2023)

Por otro lado, la tasa de participación global (TPG) para el año 2022 a nivel

nacional fue de 65.9%, mientras que en el área urbana fue de 63,0% y en el área

rural fue de 72,4% (Figura 6).

Figura No. 5 Tasa de participación global a nivel nacional años 2021 y 2022

66,0% 65,9%

62,7% 63,0%

73,3% 72,4%

Nacional Urbano Rural

2021 2022
POUTEC

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo año 2022 (In&C, 2023)
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Cotopaxi 2.8 1.7

Chimborazo 2.3 2.0

El Oro 6.9 6.0

Esmeralda 10.0 9.1

Guayas 3.9 3.6

Imbabura 6.0 7.1

Loja 4.1 3.1

Los Ríos 2.8 1.8

Manabí 2.6 2.8

Morona Santiago 1.4 1.3

napo 2.3 1.5

Pastaza 2.0 1.6

Pichincha 10.8 8.5

Tungurahua 3.1 22

Zamora Chinchipe 3.0 3.0

Galápagos 9.3 5.6

Sucumbíos 5.4 4.5

Orellana 2.6 1.3

Santo Domingo 3.7 2.3

Santa Elena 3.6 2.7

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo año 2022 (INEC, 2023)

La tasa de empleo adecuado a nivel nacional fue de 34,4%, a nivel urbano

de 42,3% y a nivel rural de 19,3%, respecto al año anterior se evidencia un aumento

de este indicador a nivel nacional, rural y urbano.

Figura No, 8 Tasa de empleo adecuado/pleno a nivel nacional, urbano y tural,

afños 2021 y 2022 En porcentaje respecto a la PEA)
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Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo-Año 2022 (INEC, 2023)

Las tasas de subempleo han presentado reducciones a nivel nacional, siendo

las mayores tasas de subempleo las de las provincias de Santa Elena 28,4%, Napo

27.17%, en Manabí 25,6% y El Oro 26,5%. La provincia de Pichincha ha presentado

una reducción de la tasa de desempleo en 2.6 puntos porcentuales respecto al año

2021.

Figura No. 10- Tasa de subempleo 2022

Tasa de subempleo
Provincla

2021 2022 Diferencla (p.p)

Azuay 19,2% 19,5% 0,3

Bolivar 20,8% 215% 0.7

Cañar 21.1% 23,4% 2.3

Corchi 25.6%24,0% 1,6

Cotopaxi 24.0% 19,4% -4.6

Chlmborazo 24.5% 22,6% 1.9

El Oro 25,2% 26,5% 1,3

Esmeratdas 24,1% 24,7% 0.5

Guayas 23.7% 23,3% -0,3

Imbabura 20.3% 19.1% -1.2

Loja 20.0% 22.9% 2,9

Los Ríos 26.0% 24.1% -1.9

Manabi 26,8% 25,6% -1,2

Morona Santiago 21.9% 23,0% 1,2

Napo 28,7% 27,1% -1,6

Pastaza 20.9% 16,8% 4,1

Pichincha 21,7% 19,2% -2,6

Tungurahua 25,9% 20.3% -5,6

Zamora Chinchipe 16,9% 21,6% 4,7

Galápagos 25,7% 13.3% -12,5

Sucumblos 13.6% 14.5% 0,9

Orellana 23,6% 18,9% -4,6

Santo Domingo 21,6% 24.2% 2,6

Santa Elena 28.2% 28.4% 0.2

Naclonal 23,2% 22,2% -1,0

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo año 2022 (INEC, 2023)

El empleo adecuado para los hombres fue mayor al de las mujeres. Así, para

el aňo 2022,  a nivel nacionat  el 40,1 9%  de los hombres en la PeA tuwleron  un  emplbo

adecuado, mientras que entre las mujeres el empleo adecuado fue de 27, 0%,ло

(Instituto Nacional de Estadísticas y Censos, 2023).
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Figura No.12 Población ocupada por ramas de actividad en el año 2022

Agriculturo, ganaderio, caza y silviculluro y pesca 30,5%

Comercto 18.0%

Manufactura (inclulda refinación de petrdleo) 10.6%

Alojamtento y servicios de comida 6.6%

Construcctón 6.1%

Enseñanza y Servicios saclales y de salud 6.1%

Transporte 5.6%

Actividades prolesionales, tacnicas 4.9%

Otros Servicios 3.7%

Administraclon pübica, defensa y seguridad 3.0%

Servicio doméstico 2.3%

Correo y Comunlcactones 0.8%

Activldades de serviclos tinancleros 0.7%

Suministro de electrickdad y agua 0.6%

Petróleo y minas 0.5%

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo año 2022 (INEC, 2023)

En este sentido, La creación de las carreras de Producción y los Servicios,

Electromecánica Automotriz y Marketing Digital y Comunicación estratégica en

Ecuador se justifica con base a lo siguiente:

El Ecuador ha experimentado un crecimiento significativo en sectores como

servicios financieros y empresariales, comercio, y actividades inmobiliarias.

La creación de la carrera de Producción y los Servicios permitiría formar

profesionales capacitados para liderar y gestionar eficientemente estas

áreas, contribuyendo así a la diversificación económica del país.

El sector automotriz es un componente importante de la economía

ecuatoriana, con un crecimiento en la demanda y producción de vehículos.

La creación de la carrera de Electromecánica Automotriz brindaria la

oportunidad de formar técnicos especializados en el mantenimiento y

reparación de vehículos, fortaleciendo así la cadena de valor de esta

industria y generando empleo en el sector.
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si
La pobreza por ingresos es considerada cuando, una persona pobre

percibe un ingreso familiar per cápita menor a USD 87,57 mensuales y pobre

extremo si percibe menos de USD 49,35. En junio 2022, la pobreza a nivel nacional

se ubicó en 25,0% y la pobreza extrema en 10,7%. En el área urbana la pobreza

llegó al 16,7% y la pobreza extrema a 5,2%. Finalmente, en el área rural la pobreza

alcanzó el 42,9% y la pobreza extrema el 22,7%. (Instituto Nacional de Estadísticas

y Censos, 2023). En junio 2022, la pobreza por ingresos, a nivel nacional, llegó

25,0%. mientras que, la pobreza extrema alcanzó 10,7%. En junio 2022,

coeficiente de Gini, a nivel nacional, fue de 0,453.

a

el

La siguiente figura muestra la tasa de pobreza por provincias en el año 2022,

las provincias con menores tasas de pobreza por ingresos son Azuay (12,9%) y El

Oro (15,3%), mientras que, Morona Santiago (65,8%) y Pastaza (64,5%) obtuvieron

las mayores tasas.

Figura No. 13 Tasa de pobreza por ingresos 2022

Azuay 17,6% 12.9% -4.8

Bolivar 42.5% 34.1% -8.4

Cañar 24,7% 26.4% 1,7

Carch) 35,7% 35,1% -0.7

Colopaxi 26.0% 26.3% 0.3

Chimborazo 40,1% 38.9% 92

El Oro 21.0% 15.3% -5,6

Esmeraldas 52.9% 50,2%

Guayas 25,8%
Imbabura 34.9% 29.4% 5,6

Loja 31.4% 31.3% -0.1

Los Rlos 32.8% 27.3% -5.5

Manai 32,6% 29,3% -3.3

Morona Santiago 70,5% 65.8% -4,7

Nаpо 59,4% 63.9% 4.4

Pastaza 52.0% 64.5% 12.5

Pichincha 19,3% 15.9%

Tungurahua 23,3% 20.8% 25

Zamora Chinchipe 30,1% 35,2% 5,1

Sucumbfos 50.9% 54.5% 3.5

Orellana 55.6%

Sonto Domingo 26,5% 23,1% -3,4

Santa Elena 34.3% 31.0% -3.2

Naclonal 28,6% 25,5% -34

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo año 2022 (INEC, 2023)
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Figura No. 15 Tasa pobreza por NBI 2022

2022 Diferencia(

Azuay 13,4% 11.8% -1.6

Bolivar 31,2% 30,5% 0.7

Cañar 24.2% 21.3% -3,0

Carchi 22,0% 23.1%

Colopaxi 24,2% 16,9% -7.3

Chimborazo 24,4% 17.1% -7.3

El Oro 24,1% 19.7%

Esmeraldas 57.6% 52.3% -5.3

Guayas 37,9% 35,2% -2.7

Imbabura 25.3% 22,1% -3.2

Loja 32.3% 31,2% 1

Los RloS 50,5% 42.6% 79

Manabl 45.8% 46,1% 0.3

Morona Santiago 68.7% 70,1% 1.4

Napo 43,8% 50.5% 6,7

Pastaza 60.3% 71,7% 11.4

Pichincha 9,8% 101% 0.3

Tungurahua 10.5% 10.7% 0.2

Zamora Chinchlpe 26,6% 27.5% 0.9

Sucumbios 60.0% 64.3% 4,3

Orellana 67,6% 64,4% 3,3

Santo Domingo 34,1% 34,1% 00

Santa Elena 34,7% 31,3% -3,4

Naclonal 31,1% 29,3% 1,9

Fuente: Encuesta nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo Año 2022 (INEC, 2023)

En 2022, a excepción de Sucumbíos y Carchi, las provincias de la Amazonía

poseen los coeficientes de Gini más altos del país con una mejora en las provincias

de Guayas; Pichincha y El Oro.

Figura No.16 Índice de Gini del año 2022

Azuay 0.44 0,43 -0,01

Bollva 0,47 0.46 -0.01

Cañar 0,44 0,44 -0,01

Carchi 0.4B 0.51 0.03

Cotopaxi 0.45 0,45 0,00

Chimborazo 0.48 0.47 -0,01

El Oro 0,42 0.40 -0,02

Esmeraldas 0.50 0,49 -0,01

Guayas 0,45 0,43 0.03

Imbabura 0,47 0,46 -0.01

Laja 0.48 0.49 0,02

Los RíoS 0,43 0.42 -0,01

Manabi 0.46 0,43 -0,03

Morona Santiago 0.55 0,56 0.01

Napo 0,57 0,58 0.01

Pastaza 0.55 0,58 0,03

Pichincho 0,51 0.48 9:03

Tungurahua 0,47 0.46 0.02

Zamora Chinchlpe 0.50 0,50 0.00

Sucumbfos 0,50 0,52 0.02

Orellang 0.53 0,55 0,02

Santo Domingo 0.44 0,42 -0.02

Santa Elena 0.41 0,39 -0.02

Naclonal 0,49 0,47 0.02

www.politecnica.edu.ec

f @politecnica.delecuador 099 711 1999



Instituto Superior Tecnológico
POLITÉCNICA DEL ECUADOR

Al ofrecer estas carreras a personas en situación de pobreza, se les brinda la

oportunidad de acceder a una educación de calidad y adquirir habilidades que les

permitan mejorar su situación económica. Esto promovería la movilidad social y el

empoderamiento de los individuos, al brindarles herramientas para superar la

pobreza y lograr una vida más próspera.

La creación de carreras relacionadas con la producción y servicios, la

electromecánica automotriz y marketing digital y comunicación estratégica

fomentaría el desarrollo de sectores económicos clave en Ecuador. Estas carreras

capacitarían a profesionales con conocimientos específicos para contribuir al

crecimiento de la industria y el comercio en el país, generando empleo y

estimulando la economía a nivel local y nacional.

La existencia de altos índices de pobreza y desigualdad en el país indica la

necesidad de implementar medidas que promuevan la equidad. La creación de un

instituto tecnológico con estas carreras permitiría ampliar el acceso a la educación

superior a personas que, debido a su situación de pobreza, tienen limitadas

oportunidades educativas. Esto contribuiría a reducir las brechas sociales y

económicas, brindando a los estudiantes una vía para salir de la pobreza y mejorar

su bienestar.

Esto se debe a que la educación es un factor clave para el crecimiento

económico, el desarrollo social y la competitividad en el ámbito global..

Beneficiando el país con el desarrollo de capital humano, con las hqbilidades,

conocimientos y competencias necesarias para participar activamente en el

mercado laborat. La innovación y tecnologia fomentan la cteatividqd el
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